Vi sig riskerna redan fran borjan.

Mikael Kindbladh har rétt i att central schemalidggning inte dr inférd inom &ldreomsorgen i
Gislaveds kommun i dag. Diaremot fanns fragan om ett inforande tydligt med 1 det drende som
behandlades i socialndmnden den 25 november 2025. Redan da reagerade vi eftersom vi sadg de
risker och konsekvenser som en sddan utveckling kunde medfora.

Vi rostade nej eftersom vi inte ansag att mer tid och resurser skulle ldggas pa ett arbetssdtt som
riskerar att forsdmra bade arbetsmiljon for personalen och kvaliteten i1 verksamheten. For oss dr det
sjalvklart att storre organisationsforandringar ska foregas av ordentliga risk- och
konsekvensanalyser samt en tydlig dialog med berdrd personal.

Efter majoritetens beslut i november 2025 genomfordes pilotprojekt inom LSS och IFO. Vid
uppfoljningen framkom ett omfattande missndje bland medarbetarna. Manga upplevde minskade
mojligheter att padverka sina scheman, sémre framforhéllning och 6kad stress 1 vardagen. Det
bekriftade den oro som vi lyfte redan fran borjan.

I vér reservation varnade vi for konsekvenserna av central schemaldggning och efterlyste
langsiktiga 16sningar som vérnar bade vardtagare och personal. For oss handlar frdgan om att skapa
en dldreomsorg med trygghet, kontinuitet och rimliga arbetsvillkor, dédr personalens erfarenhet och
kunskap tas till vara i stéllet for att dsidoséttas av centrala 1dsningar.

Det &r darfor fel att pastd att vi sprider logner. Vi lyfte en berittigad oro kring en utveckling som
faktiskt diskuterades och utreddes. Nér utvirderingarna senare presenterades bekriftades ocksa det
missndje och den oro som ménga medarbetare redan hade uttryckt.

Vi kommer dven fortséttningsvis att std upp for en dldreomsorg dér kvalitet, arbetsmilj6 och trygg
omsorg gér fore ogenomtinkta organisationsfordndringar.
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